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Д ЕРЖ А В Н А  А Д М ІН ІС ТРА Ц ІЯ

РОЗПОРЯДЖЕННЯ

Про внесення змін до Порядку 
преміювання керівників комунальних 
підприємств, які передані до сфери 
управління Святошинської районної 
в місті Києві державної адміністрації, 
затвердженого розпорядженням від 
22.11.2016 №736

Відповідно до Закону України «Про місцеві державні адміністрації», 
розпорядження Святошинської районної в місті Києві державної адміністрації 
від 22 лютого 2017 року № 102 «Про внесення змін до структури, чисельності 
керівництва та структурних підрозділів Святошинської районної в місті Києві 
державної адміністрації»:

1. Внести зміни до Порядку преміювання керівників комунальних 
підприємств, які передані до сфери управління Святошинської районної в місті 
Києві державної адміністрації, затвердженого розпорядженням Святошинської 
районної в місті Києві державної адміністрації від 22 листопада 2016 року 
№736, такі зміни:

1.1. У розділі IV змінити нумерацію пунктів 3.5., 3.6., 3.7. на 4.1., 4.2., 4.3.

1.2. У абзаці другому пункту 4.2. розділу IV слова «відділом економіки, 
підприємництва та торгівлі» замінити словами «відділом економіки».

1.3. У абзаці третьому пункту 4.2. розділу IV слова «сектором 
внутрішнього контролю і аудиту» замінити словами «головним спеціалістом з 
питань внутрішнього контролю і аудиту».

1.4. У пункті 4.3. розділу IV слова та цифри «пункті 3.6.» замінити на 
слова та цифри «пункті 4.2.», а слова «відділу економіки, підприємництва та 
торгівлі» на слова «відділу економіки».
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2. Контроль за виконанням цього розпорядження покласти на першого
заступника голови Святошинської 
адміністрації та заступника голови 
державної адміністрації.

Голова

/ • “ Ч ч
< -  — 'чЗгідно з оригіналом^ ^  '  \  % \\

Заступник начальн и й  в|дДшуізд;!,у 
організації діловод

Оригінал знаходиться’

районної в місті Києві державної 
^вятошинської районної в місті Києві

В. Каретко

;ержадміністрації

Л. Неділюк


